Ichitaip
Instituto Ch\huahuens_e para la
Transparenciay
Accesoaja . .
Informacion Publica
ORGANISMO PUBLICO AUTONOMO

OPERATIVO ANUAL 2012 - POA EN OPERACION-bR

‘ 1102400 ‘ FORTALECIMIENTO DE LAS RELACIONES CON LA CIUDADANIA Y LAS ORGANIZACIONES

Tipo de Programa - L - .
11 Prestaciones de Servicios Pablicos Programa 024 Funcion 13 — Coordinacion de la Politica de Gobierno.
F.F.F.: 10112 Recursos Estatales L. - .
5'961,274.00 Proyecto 00 Subfuncion 132 — Politica Interior.

ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2010-2016

Eje E5 — ORDEN INSTITUCIONAL Objetivo Estratégico General: E50401 — GOBIERNO RESPONSABLE

Objetivo Estratégico Especifico: 274 — Hacer de la Transparencia y Rendicion de Cuentas una practica comdn en el ejercicio de la accion gubernamental y un elemento indispensable en la relacion
gobierno sociedad y mediante la difusion de la informacion, transparentar la gestion publica.

Porcentaje de atencién a las Solicitudes de
Informacion formuladas al Ichitaip, en relacién con el
porcentaje del ejercicio anterior.
Promedio de las calificaciones obtenidas por el
Ichitaip como Sujeto Obligado en atencién a
Solicitudes de Informacién y difusion de Informacion
Publica de Ofici, asi como en el desarrollo de sus
sistemas informéticos (Componentes 1, 2 y 3).

Indicador de

Tasa de variacion del indice de Transparencia del Ichitaip Gestion Anual

Indicador

PROPOSITO Tasa de cumplimiento del Instituto -
Estratégico Anual

i L Porcentaje de atencién de la Unidad de Informacion
Componente ACCESO A LA INFORMACION ATENDIDO Medicion anual del Ichitaip a las Solicitudes de Informacién
formuladas en el ejercicio fiscal.

Actividad Proceso para responder a la ciudadania atendido Medicion anual Promedio de Solicitudes de Informacién atendidas y
el personal de la Unidad de Informacién del Ichitaip.

Evaluacién trimestral del portal de Transparencia del

Componente OBLIGACION DE RENDIR CUENTAS EN LA PAGINA WEB CUMPLIDA Medicion anual lehitaip

Proceso de solicitar trimestralmente la Informacién

Actividad Proceso para recabar Informacion Publica de Oficio atendido Medicion anual Publica de Oficio que publica en su pagina web el
Ichitaip
. Los servidores publicos del Ichitaip deben contar con
c t SISTEMAS INFORMATICOS DESARROLLADOS Medicién anual Manuales para operar los programas informéaticos
TpEmEnE desarrollados en el Instituto de los que son usuarios.

Mide el costo de la generacion de un nuevo
Tecnologias de la informacién aplicadas Medicién anual programa, en proporcion al presupuesto del
Departamento de Sistemas.

Actividad




Ichitaip
Instituto Ch\huahuens_e para la
Transparenciay
Accesoaja . .
Informacion Publica
ORGANISMO PUBLICO AUTONOMO

Medicién anual Mide los eventos de Transparencia abiertos al
Componente EVENTOS DE TRANSPARENCIA REALIZADOS POR EL ICHITAIP publico realizados por el Ichitaip, en relacién con el
ejercicio anterior.

Promedio de asistentes a los eventos de
Proceso de acercamiento con la sociedad instrumentado Medicién anual Transparencia abiertos al publico realizados en el
ejercicio fiscal, desagregados por género.

Muestra la asistencia a eventos nacionales de

RELACION EFECTUADA CON INSTITUTOS, CONSEJOS DE TRANSPARENCIA EN EL Medicién anual Transparencia, Proteccion de Datos Personales y
PAIS Rendicién de Cuentas, que permiten la capacitacion

y actualizacion del personal del Ichitaip.

Los resultados alcanzados en los eventos nacionales

de Transparencia, Protecciéon de Datos Personales y

Rendicién de Cuentas se publican en la pagina web

institucional.

Actividad

Componente

Actividad Informacién de eventos nacionales publicada Medicion anual

3 Consejeros

CONSEJO GENERAL DEL ICHITAIP 2 Consejeras

PRESIDENCIA DEL CONSEJO GENERAL 1 Consejero Presidente 1 Asistente.

PROGRAMA SECRETARIA EJECUTIVA 1 SIEERETARIR

EJECUTIVA 1 Personal Especializado B

UNIDAD DE INFORMACION DEL ICHITAIP 1 Titular 1 Secretaria 1 PRIMER VOCAL

(Personal Especializado A) (Personal Especializado)

(Jefe de Departamento)

REPONSABLES DE LA EJECUCION DEL ‘



Ichitaip
Instituto Ch\huahuens_e para la
Transparenciay
Accesoaja . .
Informacion Publica
ORGANISMO PUBLICO AUTONOMO

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2012 - POA EN OPERACION-bR

1102500

GARANTIA DE LOS DERECHOS DE ACCESO A LA INFORMACION Y DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Tipo de Programa - -
11 Prestaciones de Servicios Publicos Programa 025 Funcion 18 — Otros Servicios Generales

F.F.F.: 10112 Recursos Estatales
10°399,267.00 Proyecto 00

Subfuncién 184 — Acceso a la Informacion Publica Gubernamental

ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2010-2016

Eje E5 — ORDEN INSTITUCIONAL Objetivo Estratégico General: E50701 — TRANSPARENCIA

Objetivo Estratégico Especifico: Objetivo Estratégico Especifico: 274 — Hacer de la Transparencia y Rendicion de Cuentas una practica comin en el ejercicio de la accién gubernamental y un
elemento indispensable en la relacién gobierno sociedad y mediante la difusion de la informacion, transparentar la gestion publica.

indice de Sesiones del Consejo General del Ichitaip gl 2ol

Realizacion de Sesiones programadas
Estratégico Anual

(12 Sesiones Ordinarias)

PROPOSITO Porcentaje de resoluciones acatadas Indicador Porcentaje de resoluciones de Recursos de Revision

Estratégico Anual y Procedimientos de Responsabilidad cumplidas.

Componente RECURSOS DE REVISION RESULETOS Medicién anual Porcentaje de recursos de revision resueltos, de los

gue se presentaron en 2012

Actividad Analisis de estudio de expedientes para su resolucion Medicion anual Proyectos de resolucin presentados y aprobacion

Meta
de los mismos por el Consejo General del Ichitaip

100%

Componente

PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDAD APLICADOS

Medicién anual Porcentaje de Procedimientos de Responsabilidad

resueltos, de los iniciados en 2012

Meta
10%




Ichitaip
Instituto Ch\huahuens_e para la
Transparenciay
Accesoaja . .
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ORGANISMO PUBLICO AUTONOMO

Promedio de notificaciones en Recursos de Revision

Actividad Recurrentes, Sujetos Obligados y Procedimentados notificados de sus Medicion anual y Procedimientos de Responsabilidad tramitados en
recursos o procedimientos 2012
. Calificacion estatal en Materia de Transparencia a Meta
METRICA DE LA TRANSPARENCIA DE LA CONFERENCIA MEXICANA PARA EL . : ) £ 91 It
Componente ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (COMAIP) REALIZADA Medicién anual e setanell e re::;:;g;:;a i el vetaiton ":j‘glegml‘i'],;)o

Meta
50%

Actividad El Instituto asigna recursos para la Métrica de Transparencia Medicién anual Incremento del Costo de la Métrica de Transparencia

Asistencia de los Consejeros y Consejeras del

Componente COMISIONES DE LA COMAIP ATENDIDAS Medicién anual Ichitaip a las reuniones de las Comisiones de las que %%to?
formen parte.. 0
Actividad El Ichitaip resuelve acuerdos en recursos y Procedimientos de Medicién anual . ) . Meta
L Numero de Acuerdos publicados en Lista 5 por dia
Responsabilidad habil

NUmero de Lineamientos, Acuerdos, Reglamentos o
Componente EL INSTITUTO ESTABLECE SUS PROPIAS NORMAS Medicién anual Normas internas presentadas al Consejo General y
aprobadas por el Mismo

Meta
100%

NUmero de Lineamientos revisados y presentada al Meta

Actividad El instituto actualiza su normatividad Medicién anual o e 5

3 CONSEJEROS
CONSEJO GENERAL DEL ICHITAIP 2 CONSEJERAS

REPONSABLES DE LA EJECUCION DEL

PROGRAMA SECRETARIA EJECUTIVA 1 SECRETARIA EJECUTIVA 1 Personal Especializado B

2 Personal Especializado C
2 Personal Especializado A

DIRECCION JURIDICA 1 Director 1 Jefe de Departamento




Ichitaip
Instituto Ch\huahuens_e para la
Transparenciay
Accesoaja . .
Informacion Publica
ORGANISMO PUBLICO AUTONOMO

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2012 - POA EN OPERACION-bR

2301300 CAPACITACION EN MATERIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y RENDICION DE CUENTAS.

Tipo de Programa - -
23 Eficiencia Institucional Programa 013 Funcién 18 - Otros Servicios Generales.
R 10%22;:(3:;;56’3 SSEEE Proyecto 00 Subfuncién 184 - Acceso a la Informacién Publica Gubernamental.

ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2010-2016

Eje E5 — ORDEN INSTITUCIONAL Objetivo Estratégico General:E50701 - TRANSPARENCIA

Objetivo Estratégico Especifico: 274 — Hacer de la Transparencia y Rendicién de Cuentas una practica comdn en el ejercicio de la accion gubernamental y un elemento indispensable en la relacion
gobierno sociedad y mediante la difusién de la informacién, transparentar la gestién publica.

Indicador Aumento de porcentaje de atencion a Meta
Variacion porcentual de Transparencia en Sujetos Obligados capacitados Estratéaico Anual Solicitudes de Informacion en Sujetos Un porcentaje de
strategico Anua Obligados Capacitados atencion del 85%
Avance de la capacitacion a Sujetos Increm'\gr?’(toadel 25
- L L Indicador Obligados y a Organizaciones de la Sociedad ’
PROPOSITO Variacién porcentual en cobertura de capacitacion Estratégico Anual Civil, en relacién con un ejercicio fiscal % e?o?z:llncljjénero
anterior.

capacitados

Porcentaje de incremento en Sujetos Meta
Obligados capacitados en el ejercicio fiscal, 20% mas
respecto del anterior. (90 en total)

Actividad Desarrollo de Capacitaciones en materia de Transparencia Medicién anual Asistencia de personas a eventos de Meta
capacitacion 400 personas
_ Porcentaje de incremento Organizaciones de Meta,
Componente ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CAPACITADAS EN TRANSPARENCIA Medicién anual la Sociedad en capacitadas en el ejercicio 38% més
fiscal, respecto del anterior (40 en total)

Cantidad de platicas impartidas a distintas Meta
organizaciones sociales 15 platicas

Componente SUJETOS OBLIGADOS CAPACITADOS EN OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA Medicion anual

Actividad Desarrollo de capacitaciones en materia de Transparencia Medicién anual

DIRECCION DE CAPACITACION 1 Director 1 Jefe de Departamento




Ichitaip
Instituto Ch\huahuens_e para la
Transparenciay
Accesoaja . .
Informacion Publica
ORGANISMO PUBLICO AUTONOMO

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2012 - POA EN OPERACION-bR

\ 1400200 \ DIFUSION Y PROMOCION DE LA ACTIVIDAD DE GOBIERNO.
Uljpe de_ Programa Programa 002 Funcién 18 - Otros Servicios Generales.
14 Promocion y Fomento
F.F.F.: 10112 Recursos Estatales 2z A S ;
3049,376.00 Proyecto 00 Subfuncion 183 - Servicios de Comunicaciony Medios.

ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2010-2016
Eje E5 — ORDEN INSTITUCIONAL Objetivo Estratégico General:E50701 - TRANSPARENCIA

Objetivo Estratégico Especifico: 274 — Hacer de la Transparencia y Rendicion de Cuentas una practica comdn en el ejercicio de la accion gubernamental y un elemento indispensable en la relacion
gobierno sociedad y mediante la difusion de la informacién, transparentar la gestion publica.

Cobertura al 31 de diciembre, de las sesiones Meta

. . L Indicador - ey o Publicacion
Cobertura de Sesiones del Consejo General del Ichitaip . realizadas y publicacion del Diario de Debates en
Estratégico Anual la Pagina web institucional del 85% de
los debates
PROPOSITO Reporte semanal de las actividades del Ichitaip en la pagina web institucional gl 30 Informacion semanal de la actividad institucional a %%E?
P p pag Estratégico Anual los visitantes de la pagina web del Ichitaip. o

(52 reportes)

Total de minutos de las entrevistas realizadas en la

Componente TEMAS DE TRANSPARENCIA ESCUCHADOS EN LA RADIO Medicion anual radio durante el ejercicio fiscal con expertos en
temas de Transparencia.

Meta
720 minutos

. - . . Medicién anual Alcanzar doce entrevistas radiofonicas en el Meta
Actividad Entrevistas de radio realizadas i e, 12 entrovistas
dicié al Spots transmitido en TV durante la duracion de la sl
Componente LA SOCIEDAD VE EN TV SPOTS DE TRANSPARENCIA Medicion anu campafia 12 spots

diarios

Actividad Difusion en medios masivos Medicion anual Namero de campafias realizadas en los medios M(Zeta
Componente LASOCIEDAD RECIBE UN MEDIO ESCRITO CON TEMAS DE TRANSPARENCIA Medicién anual Ejemplares editados cada trimestre
Actividad Revistas difunden temas de Transparencia, Acceso a la Informacion, fa ) . ) ~
Medicién anual Predio de articulos publicados en el afio

Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas.

SABLE DE EJECUCION DEL COORDINACION DE COMUNICACION Y DIFUSION
PROGRAMA SOCIAL

1 Personal Especializado A
1 Personal Especializado B

1 Coordinador 1 Jefe de Departamento




Ichitaip
Instituto Ch\huahuens_e para la
Transparenciay
Accesoaja . .
Informacion Publica
ORGANISMO PUBLICO AUTONOMO

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2012 - POA EN OPERACION-bR

\ 1500300 \ SUPERVISION DEL SISTEMA ESTATAL DE INFORMACION PUBLICA Y DE ARCHIVOS GUBERNAMENTALES
Vo d.e, Programa_ L, Programa 003 Funcion 18 - Otros Servicios Generales.
15 Regulacion y Supervision
FRF: 1015.,%72;;(3;:;?3 Sl Proyecto 00 Subfuncion 184 — Acceso a la Informacion Publica Gubernamental.

ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2010-2016
Eje E5 — ORDEN INSTITUCIONAL Objetivo Estratégico General: E50701 - TRANSPARENCIA

Objetivo Estratégico Especifico: 274 — Hacer de la Transparencia y Rendicion de Cuentas una practica comdn en el ejercicio de la accion gubernamental y un elemento indispensable en la relacion
gobierno sociedad y mediante la difusion de la informacion, transparentar la gestion publica.

Promedio trimestral obtenido por los Sujetos

P . . . Indicador Obligados en integracion de sus 6rganos de
FIN Indice de Acceso a la Informacion en Sujetos Obligados Estratégico Anual transparencia, atencion a Solicitudes de Informacion
y difusién de Informacién Publica de Oficio.
z . s . ., . . Indicador Mide la instalacion y registro de dichos 6rganos en
PROPOSITO Indice de Comités y Unidades de Informacion en funcionamiento Estratégico Anual los Entes Publicos
Medicién anual Porcentaje de atencion de los Entes Pdblicos a las
Componente SISTEMA INFOMEX SUPERVISADO Solicitudes de Informacion.

Actividad Proceso de revision de Solicitudes de Informacién (INFOMEX CHIHUAHUA) Medicién anual Estadistica trimestral elaborada.

Componente INFORMACION PUBLICA DE OFICIO EN PORTALES DE TRANSPARENCIA Medicion anual Evaluacién trimestral de portales.
REVISADOS
Actividad Proceso de revision de portales de Transparencia Medicion anual Promedio de ﬁgrhi:?(faze:;;?rzz’t;?\z ¢l personal de
ST COMITES Y UNIDADES DE INFORMACION VISITADOS Medicién anual Visitas de gsl‘i’g;gfsné’;?gig%%ﬁgs{os Sujetos
At o Visitas de Inspeccién con dictamen aprobado Medicién anual Aprlock;]?gif;)ndluasreggf;ﬁ Lfe%n;fég;fgsorzl_ del

DIR. DE ACC.ESO A LA INFORMACION PUBLICAY PROTECCION DE DATOS PERSONALES 1 Director | 2 Jefes de Departamento 3 Personal Especializado A
2 Personal Especializado A
1 Personal Especializado B

AREAS RESPONSABLES DE LA EJECUCION ‘

DEL PROGRAMA Departamento de Sistemas 1 Jefe de Departemtno




Ichitaip
Instituto Ch\huahuens_e para la
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2012 - POA EN OPERACION-bR

2100700 ‘ ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS Y EVALUACION POR RESULTADOS

Tipo de Programa - -
21 Administracién de los Recursos Pablicos Programa 007 Funcién 18 — Otros Servicios Generales
F.F.F.: 10112 Recursos Estatales iz
9’625,192.00 Proyecto 00 Subfuncién 185 — Otros

ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2010-2016

Eje E5 — ORDEN INSTITUCIONAL Objetivo Estratégico General: E50401 — GOBIERNO RESPONSABLE

Objetivo Estratégico Especifico: 261 — Determinar y establecer criterios de racionalidad y de eficiencia en la elaboracion del presupuesto y en el gjercicio del gasto publico

P L . . - Indicador . I
Indice de ejercicio satisfactorio de los recursos publicos . Promedio de calificaciones
Estratégico Anual

PROPOSITO Porcentaje de observaciones de la Auditoria Superior del Estado de Indicador Porcentaje de observaciones fincadas que fueron
Chihuahua solventadas Estratégico Anual solventadas.
Componente PROCESO DE ARMONIZACION CONTABLE GRADUALMENTE APLICADO Medicion anual Cumplimiento de los Lineamientos gue en la materia

emita el Consejo Estatal de Armonizaciéon Contable

Medicién anual Porcentaje de asistencia a cursos de capacitacion

Actividad Personal capacitado en materia de armonizacion contable —— -

- Medicién anual Presentacion trimestral del informe presupuestal al
Componente SITUACION FINANCIERA ANALIZADA Consejo General del Ichitaip
. . . : i L, Porcentaje del costo de la implementacion, en Meta
Actividad Sistema contable adecuado a las g:)snngzllzlones en materia de armonizacion Medicién anual Tl s G o BiReEn e

Administrativa. maximo




Ichitaip
Instituto Ch\huahuens_e para la
Transparenciay
Accesoaja . .
Informacion Publica
ORGANISMO PUBLICO AUTONOMO

SEGUIMIENTO A LOS INDICADORES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTALES

s, Seguimiento durante el ejercicio fiscal, a los Meta
Componente EFECTUADOS Medicion anual indicadores de resultados autorizados. 100%
. . A Promedio del nimero de indicadores Meta
Actividad Indicadores de los Programas Presupuestales Elaborados Medicién anual Elaborados para los 6 Programas Presupuestales bR 9
; . . Medicién Los servidores publicos del Ichitaip no puede ser
Componente POLITICA PUBLICA DE EQUIDAD DE GENERO EFECTUADA sEmEsiEl més del 60% de un mismo género.
Activi . . L . icié i i S
ctividad Equidad de género institucional analizada Medicién Dos informes de equidad de género presentados al

semestral Consejo General del Ichitaip

, Lode  BSSRAESECMRO |y sy piminstatvo 1 vt
. DIRECCION ADMINISTRATIVA 1 DIRECTOR Departamento 2 Personal Especializado 1 Recepcionista
REPONSABLES DE LA EJECUCION DEL
PROGRAMA

. . 3 Jefes de
OORDINACION DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO 1 COORDINADORA Departamento



